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南京市公共资源交易中心 2020 年度 

整体绩效自评价报告 

 

一、单位概况 

（一）单位基本情况 

南京市公共资源交易中心（以下简称“交易中心”）是南京

市政务服务管理办公室下属全额拨款副局级事业单位。本单位成

立时间为 2015 年 1 月，主要工作职责是：为全市公共资源交易

活动提供场所、信息、咨询、见证等相关服务工作。中心设 6个

内设机构，分别为办公室、业务受理部、工程交易部、政府采购

部、货物资源部和信息网络部。另根据市委编办有关文件，保留

南京市政府采购中心和南京产权交易中心独立法人资格。截至

2020 年底，交易中心共有全额拨款事业编制 71 个，辅助编制 61

个。年末实有在职人员 130 人，其中参公人员 10 人，事业人员

60 人，辅助人员 60 人。截至 2020 年底，单位总资产 55029.85

万元，其中流动资产 50154.78 万元，非流动资产 4875.07 万元。 

（二）单位收支情况 

2020 年中心部门预算收入 12516.71 万元，其中一般公共预

算财政拨款收入 1113.68 万元，专户非税收入 4244.65 万元，经

营收入 7158.38 万元；2020 年决算总支出 12435.76 万元，其中

工资福利支出 3805.10 万元、商品和服务支出 7943.39 万元、对

个人和家庭的补助 133.24 万元、资本性支出 554.03 万元。上述
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决算总支出 12435.76 万元中，基本支出 4265.88 万元，项目支

出 1011.50 万元，经营支出 7158.38 万元。 

2020 年度中心基本支出 4265.88 万元，其中工资福利支出

3805.10 万元，商品和服务支出 327.54 万元，对个人和家庭的

补助 133.24 万元。2020 年度基本支出预算执行率 97%。 

2020 年度中心项目支出 1011.50 万元，其中资本性支出

554.03 万元，商品和服务支出 457.47 万元。2020 年度项目支出

预算执行率 83%。 

2020 年度中心经营支出 7158.38 万元，均为商品和服务支

出，预算执行率 100%。 

（三）单位绩效目标 

中心中长期目标：发挥市场作用，推进适合以市场化方式配

置的各类公共资源进场交易。优化营商环境，不断优化见证、场

所、信息、档案、专家抽取等服务；推进政务系统与公共资源交

易数据的互联共享，逐步实现市场主体参与公共资源交易活动时，

能够通过数据共享的资料“零提供”；完善公共资源交易平台评

价体系，推广“阳光指数”应用。推进交易智能化，顺应 5G、

移动互联网发展趋势，打造移动端服务，促进交易主体全时空参

与公共资源交易活动。深化交易大数据分析应用，运用大数据、

云计算等手段，及时发现并自动预警围标串标、弄虚作假等违法

违规行为；深化“e 路数据”大数据平台建设，实现全市交易活

动“一屏统揽、一屏统管”目标。完善公共资源交易信用体系建



3 
 

设，进一步归集展示行政处罚信息、不良行为信息，依法依规开

展守信联合激励和失信联合惩戒。 

中心 2020 年年度目标：一、以落实全面从严治党要求为主

线，促进党组织政治功能和组织力再增强：（一）基层党建再强

化，（二）持续深化党风廉政和作风建设，（三）加强内部控制建

设。二、以高质量发展为核心，推动公共资源交易平台整合共享

再出发：（一）深入推进平台整合共享，（二）完善分类统一的交

易制度规则，（三）落实政府采购改革要求。三、以打造“宁满意”

工程为重点，推动优化营商环境再提升：（一）办好特色服务，

（二）减轻企业负担，（三）提高交易便捷度。四、以信息化智

能化为方向，推动“互联网+交易”战略再跨越：（一）深化“互联

网+公共资源交易”，（二）持续深化“不见面交易”，（三）推进交

易大数据分析应用。 

二、评价结论 

2020 年，交易中心坚持以习近平新时代中国特色社会主义

思想为指导，全面贯彻党的十九大和十九届二中、三中、四中、

五中全会精神，认真落实深化公共资源交易平台整合共享工作部

署，在市政务办的正确领导下，突出政务服务“宁满意”品牌建设，

强力抓创新、优服务、保民生、促发展，公共资源交易事业取得

丰硕成果，为夺取新冠肺炎疫情防控和经济社会发展“双胜利”、

做好“六稳”“六保”工作作出积极贡献，云服务平台获“2018-2020

年度江苏省法治建设创新奖”，“不见面”交易被列入“南京市统筹
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推进疫情防控和经济社会发展特色亮点工作”。 

三、单位履职成效 

中心根据 2020 年工作计划，认真履行职责，较好地完成了

年初确定的各项工作任务： 

（一）立足服务职能定位，保障进场项目顺利交易。强化公

共服务定位，做好见证、场所、信息、档案、专家抽取等服务，

在助力全市经济社会发展中展现更大作为。 

（二）坚持问题和结果导向，持续优化交易领域营商环境。

落实《南京市优化营商环境新 100 条》等政策文件，促进公共资

源交易与优化营商环境紧密结合，助力城市营商环境不断优化。 

（三）突出用户体验，持续打造“不见面”交易体系。全方

位建设“不见面”交易体系，推动交易从电子化向不见面转型升级，

为全省贡献了南京智慧和经验，相关工作被列入南京市《政府工

作报告》。 

（四）强党建抓管理促规范，为高质量发展夯基固本。落实

全面从严治党，狠抓队伍建设，为公共资源交易高质量发展提供

强有力的组织和人才保障。  

四、存在问题及原因分析 

通过此次绩效评价，中心在预算支出管理方面还存在以下几

个问题： 

（一）单位预算绩效管理有待进一步加强。当前中心预算绩

效管理仍处于摸索研究阶段，对预算绩效的相关指标还需要进一
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步深入理解、运用。 

（二）项目预算执行计划性、均衡性有待加强。年度部门项

目预算执行与财政要求的序时进度存在差距，支出进度不够均衡，

前低后高的情况仍然存在。 

五、有关建议 

针对上述存在的问题及整体支出管理工作的需要，现提出以

下建议： 

（一）合理制定绩效目标以及考核体系，提高预算绩效管理

质量。进一步提高部门整体绩效评价指标设定的科学性、规范性、

合理性，结合中心中长期规划和年度工作计划，提炼核心关键性

指标，实现中心职责、年度计划以及预算资金的有机结合，提高

预算绩效管理质量。 

（二）强化项目实施过程管控。加强项目全过程管理，提高

项目管理效率，严格按照项目计划推进项目实施，定期对工作项

目进度进行绩效跟踪，及时调整偏差，确保项目实施的稳健性。 

 


